
มุ่งเน้น 
“ผลสำเร็จของงาน”

เป็นสาํคัญ

ผู้ว่าจ้างไม่มีอำนาจควบคุมบังคับบัญชา หรือ
สั่งการในการทำงาน มีเพียงอำนาจตรวจตรา
งาน และสั่งให้ปรับปรุงแก้ไขเมื่องานผิดพลาด
บกพร่อง
จ่ายสินจ้างให้แก่ผู้รับจ้าง เมื่อส่งมอบงาน และ
หน่วยงานของรัฐตรวจรับงานถูกต้อง ดังนั้น
ไม่ถือเป็นการจ้างแรงงานตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์

สรุปแนวทาง
“งานจ้างเหมาบริการ (บุคคลธรรมดา) ” 

เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ

ต้องเป็น 
“บุคคลธรรมดา”
ทำงานด้วยตนเอง

ห้ามจ้างช่วง 

ยกเว้น
การกำหนด “ค่าปรับ”
ได้รับยกเว้นตามระเบียบ

       กระทรวงการคลังฯ ข้อ 162 
       และข้อ 163

คำนวณรายวันตามที่จ้างจริงเฉพาะ
เดือนแรก และเดือนสุดท้าย โดยถือว่า
1 เดือนมี 30 วัน*

หนังสอืซ้อมความเขา้ใจ ที� กค (กวจ) 0405.2/ว 727 ลงวันที� 22 กันยายน 2569
เพื่อการกําหนดขอบเขตงาน หรอืกําหนดเงื�อนไขของสญัญาการจ้างเหมาบรกิาร

ผู้รับจ้างมีอิสระในการทำงาน ตาม
เงื่อนไขในสัญญา
แบบสัญญาออกแบบเฉพาะบุคคล
ธรรมดา โดยระบุเลขที่บัตรประชาชน
และที่อยู่*

ยกเว้น การวาง 
“หลักประกันสัญญา”

ตามข้อ 168

ไม่มีเงินประกันผลงาน ค่าปรับรายวัน
หรือประกันความชาํรุดบกพร่อง*
หากเกิดความเสียหาย สามารถหักค่าจ้าง
ได้ หรือชาํระส่วนที�เหลือภายใน 15 วัน*

กำหนด TOR 
ให้สอดคล้องกับ 

“งานจ้างเหมาบริการ”
กำหนดขอบเขตของงานจ้างเหมาบริการให้
สอดคล้องกับลักษณะงานจ้างเหมาบริการ
และเงื่อนไขที่กำหนดไว้ตามแบบสัญญจ้าง
งานบริการ

ยกเลิก  หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 
ลงวันที� 4 ธันวาคม 2568

* อ้างอิงข้อมูลจากเว็บไซต์
   ของโยธาไทย และแบบสัญญาจ้าง
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